
                                                                                
 

 

 

Innkalling til styremøte for Fagskolen Vestfold og Telemark    
 

Dato: 11. august 2025 

Tid: 09.00 – 12.00 

Sted: Digitalt (Teams) 

 

 

Saksliste: 

Sak 40/25: Godkjenning av innkalling og saksliste 

Sak 41/25:  Protokoll fra styremøte 26. juni 

Sak 42/25: Rektors orientering 

Sak 43/25: Regnskapsrapport pr. 31. juli 2025 

Sak 44/25: Oppstart av undervisning for studieåret 2025 – 2026 

Sak 45/25:  Eventuelt  

 

 

 

 

Fagskolen Vestfold og Telemark 

4. august 2025 

 

   

Mette Kalve    Marit Hagen Øygarden 

Styreleder                                            Rektor  

. 

 

 



                                                                                
 

 

 

Saksgrunnlag til styremøte for Fagskolen Vestfold og Telemark    
 

Dato:  11. august 2025 

Tid:  Kl 09.00 – kl 12.00 

Sted:  Digitalt (Teams) 

 

Sak 40/25: Godkjenning av innkalling og saksliste 

Forslag til vedtak: 

Innkalling og saksliste godkjennes 

 

Sak 41/25:  Protokoll fra styremøtet 26. juni 

Forslag til vedtak: 

Protokoll fra styremøtet 28. juni godkjennes. 

 

Sak 42/25: Rektors orientering 

• Utdanningstilbud, kvalitet og utvikling   

• Organisasjon 

• Se saksvedlegg. 

Dokumenter til saken: 

• Rektors orientering 

 

Forslag til vedtak: 

Styret tar redegjørelsen til orientering. 

 

Sak 43/25: Regnskapsoversikt pr 31.7.2025  

Regnskap per juli viser et avvik i forhold til budsjett på 8,5 mill. kr. Avviket gjelder økte 

inntekter for industrifagskolen på 4,45 mill. kr, samt økte inntekter for Umfag midler som 

ikke er budsjettert. Kostnader i tilknytning til disse er per i dag ikke ført. Det er ellers få 

avvik mot budsjett, kun noen få periodiseringsavvik. 

Vi forventer å drifte i balanse ved årsslutt. 

 



                                                                                
 

 

 

Dokument til saken: 

• Regnskapsrapport per 31. juni 2025 

Forslag til vedtak:   
Styret tar regnskapsoversikten til etterretning.  
 

Sak 44/25: Oppstart av undervisning for studieåret 2025 – 2026 

 Tall fra samordnet opptak viser et studenttall pr 3. august på 675 

studenter. Skolen er rigget for å ta imot studentene på en god måte.  

Dokument til saken: 

• Oppstart av undervisning for studieåret 2025-2026 

 

Forslag til vedtak: 

Styret vurderer at skolen er klar til oppstart av nytt studieår, og vedtak oppstart i 

henhold til studieåret. 

 

Sak 45/25: Eventuelt  

 

 



                                                                                
 

 

 

Sak 42/25 

REKTORS ORIENTERING 

Organisasjonen 

Organisasjonen 
Den siste tiden har de vært flere ansettelsesprosesser. Følgende ansettelser er på plass:  

• faglærer på bygg og teknologi  

• vikariat faglærer maritim   

• vikariat utviklingsleder   

• markedskoordinator   

Avdelingsleder bygg og teknologifag er lyst ut på nytt.  

 

Utdanningstilbud, kvalitet og utvikling    
Sår og sårbehandling for helsefagarbeidere, gjennomføres høst 25 og vår 26, i tett 

samarbeid med arbeidslivet  

Stomi for helsefagarbeidere, gjennomføres vinter 25/26 i tett samarbeid med arbeidslivet  

 

Nye prosedyrer i kvalitetssystemet    
Det er de siste månedene utarbeidet flere nye prosedyrer, som en del av det kontinuerlige 

forbedringsarbeidet, i kvalitetssystemet. Bakgrunnen for arbeidet er funn og anbefalinger fra 

DNV revisjon, interne revisjoner og innkomne forbedringsforslag.   

Følgende prosedyrer er utarbeidet:  

• Prosedyre for individuell tilrettelegging for studenter – beskriver rutiner for søknad, 

behandling og oppfølging av tilrettelegging.  

• Prosedyre for studentmedvirkning og samarbeid – beskriver hvordan studenten skal 

involveres i kvalitetsarbeidet og samarbeid med skolen.  

• Prosedyre for informasjon til studenter – sikrer at studenter får korrekt og oppdatert 

informasjon gjennom hele studieløpet.  

• Prosedyre for lagring av dokumenter knyttet til fagområdeakkreditering – sikrer 

systematisk og etterprøvbar lagring av dokumentasjon ved opprettelse av nye 

utdanninger og vesentlige endringer.    

• Prosedyre for håndtering av samarbeidsavtaler – sikrer registrering, lagring og 

oppfølging av avtaler med eksterne samarbeidspartnere.  

• Plan for beredskapsøvelser – beskriver systematisk planlegging og gjennomføring av 

øvelser for å styrke beredskapen.  

  



                                                                                
 

 

 

De nye prosedyrene vil bli gjennomgått i ledergruppen, og implementeringen mot ansatte og 

studenter vil pågå gjennom høsten.  

  

 

 

Porsgrunn, 4. august 2025 

 

Marit Hagen Øygarden 

 

 



 

 
1 

Sak 43/25  

 

Regnskapsrapport per 31. juli 2025 

 

 
 

Regnskap per juli viser et avvik mot budsjett på 8,5 mill. kr. Avviket gjelder økte inntekter for 

industrifagskolen på 4,45 mill. kr, samt økte inntekter for Umfag midler som ikke er budsjettert. 

Kostnader i tilknytning til disse er per i dag ikke ført. Det er ellers få avvik mot budsjett, kun noen få 

periodiseringsavvik. 

 

Vi forventer å drifte i balanse ved årsslutt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

    

 



                                                                                
 

 

 

Sak 44/25 
 

Oppstart av undervisning studieåret 2025-2026 

Antall studenter og klasser  

Fagområde Utdanning Klassenavn 

1.klasse 

p.t/planlagt 2.klasse 3-4.klasse 

TEKNISKE FAG      

 Anlegg 1ANNK-P 33/35   

   2ANNK-P  32  

   2ANND-P  18  

   3ANNA-P   24 

  3ANNB-P   22 

      

 Automatisering 1IAN-P 35/35   

   2IAN-P  0  

   3IAN-P   12 

      

 Bygg 1BYHA-P 10/30   

   1BYNA-P 31/35   

   1BYNB-P 31/35   

   2BYNA-P  32  

   3BYNA-P   19 

   3BYNB-P   21 

       

 Bygningsautomatisering 1BAN-P 24/30   

   2BAN-P  17  

   3BAN-P   18 

   2BANF-P  3  



                                                                                
 

 

 

 

Digitalisering og 

Prosessteknikk 1DPTN-P 13/30   

       

 Elektronikk 1ELN-H 18/30   

   2ELN-H  15  

   3ELN-H   12 

       

 Elektrotekniker 1ELTN-H 24/30   

      

  Energitekniker 1ENTN-H 25/30   

      

 Elkraft  1EKH-H 20/30   

   1EKNA-P 35/35   

   1EKNB-P 35/35   

   1EKNC-P 35/35   

  1EKNA-H 28/30-35   

   2EKH-H  12  

  2EKD-H  0  

   2EKNA-P  28  

   2EKNB-P  30  

  2EKNC-P  28  

   3EKNA-P   29 

   3EKNB-P   32 

   3EKNC-P   32 

      

 Klima, Energi og Miljø 1KEMN-P 26/35   

   2KEMNA-P  26  

   3KEMNA-P   14 



                                                                                
 

 

 

 

Håndtering av farlig 

avfall og miljøgifter 1HAMN-P 22/30   

      

 Maskinteknikk 1MAN-P 35/35   

   2MAN-P  17  

   3MAN-P   24 

      

 3D modellering 13DMN-P 16/35   

  13DMN-H 23/30   

      

MARITIME FAG      

 Dekksoffiser 1MTDH-H 31/30   

   2MTDH-H  21  

      

LEDELSES FAG      

 

Kjøkken og 

Restaurantledelse 1KRLN-H 35/35   

       

HELSEFAG      

 

Habilitering og 

atferdsstøtte 1HAAN-H 12/30   

  2HAAN-P  14  

      

 
Observasjons og 

vurderingskompetanse 1OVKN-H 22/30   

   2OVKN-H  8  

 Palliasjon 1PALN-H 0   

   2PALN-H  9  

      



                                                                                
 

 

 

 Psykisk helsearbeid 1PSRN-P 22/30   

   1PSRD-P 0   

   2PSRD-H  8  

   2PSRD-P  0  

  2PSRN-P  11  

       

 

Veiledning i 

helsetjenesten 1VHN-H 16/30   

      

 Velferdsteknologi 1VFTN-H 18/30   

Total   675/865 329 259 

Sum 

studenter 

 

   1263/1453 

Antall klasser     57 

 

Anslag over antall studenter 2025-2026:  1263 

Samme anslag i fjor:     1135   

Antall klasser studieåret 2025-2026:       57 

 

Tallene over er uten deltakere på kurs og bransjeprogram med kompetansegivende 

kurs- og etterutdanningsaktiviteter med studiepoeng. Vi har fem utdanninger med 

ventelister, og det ligger ute ledige studieplasser på de utdanningene som ikke er fylt 

opp.  

 

Studieordninger  
De etablerte studieordningene videreføres. Det vil startes en ny utdanning veiledning 

i helsetjenesten i Horten, 3D-modellering starter opp med en klasse i Horten, bygg 

heltid starter opp i Porsgrunn og en klasse med elkraft nettbasert med samlinger i 

Horten. Vi starter ikke palliasjon, psykiske helsearbeid og rusarbeid stedbasert og 

anlegg nettbasert dagtid, resterende klasser starter som tidligere. Skolens 

nåværende studieordninger er gjennomprøvd, og har fungert uten nevneverdige 

endringer de siste årene bortsett fra løpende utvikling av kommunikasjonsplattformer, 

tekniske verktøy og metoder. 



                                                                                
 

 

 

Økonomi 
Det foreligger så vidt vites ingen risiko for diskontinuitet i undervisningen med 

bakgrunn i økonomiske forhold.  

 

Lokaler og fysisk utrustning 
Det videreføres leie av lokaler ved næringsparken på Herøya og ved Delta-bygget på 

Kjølnes. Det er utvidet leiearealer ved Herøya for å få nok kapasitet. Samlingsplan er 

justert og pakket godt slik at vi bruker våre lokaler best mulig, men det er til tider 

meget fullt og lite justeringsmuligheter når nettbaserte utdanninger er på samlinger.   

Når det gjelder IT-systemer og oppfølging, er skolen innlemmet i Telemark 

fylkeskommunes IT-drift. IT-avdelingen i fylkeskommunen bidrar med støtte til 

utvikling og drift av nettverk og programvaresystemer på linje med de videregående 

skolene i fylket. Etter administrasjonens vurdering er lokaler og fysisk/teknisk 

utrustning av god kvalitet. 

 

Organisasjonen 
Organisasjonen er utviklet i takt med veksten i antall studenter. Ved skolestart er 

organisasjonen slik, eksklusive faglærere: 

Rektor (100 %) 

Kvalitetsleder (100 %) 

Utviklingsleder (100 %), fødselsvikariat for studieåret 2025/2026 

Leder for studieadministrasjon (100 %) 

Medarbeider studieadministrasjon (200 %) 

Leder driftsadministrasjon (100 %) 

Kontormedarbeider (300 %) 

Avdelingsleder maritim utdanning (100 %) 

Avdelingsleder kurs- og etterutdanning (100 %) 

Avdelingsleder elektro (100 %) 

Avdelingsleder bygg og maskin (100 %) konstituert ved studiestart, stillingen er utlyst 

Avdelingsleder helsefag (100%) 

Markedskoordinator (100%) 

IT-medarbeider (100 %) (ansatt i fylkeskommunens IT-avdeling) 

IT-lærling (100 %) (ansatt i fylkeskommunens IT-avdeling) 



                                                                                
 

 

 

Studiekoordinatorer fordelt avdelingsvis (til sammen ca. 160 %) 

 

Læreres kompetanse 
Alle lærere som er tilsatt i faste stillinger, har gjennomført, er under eller starter opp 

gjennomføring av praktisk pedagogisk utdanning. Alle fast tilsatte, samt timelærere 

og andre engasjerte lærerkrefter, har utdanning og erfaringsbakgrunn som 

tilfredsstiller de faglige kravene som stilles til faglærere i fagskolen. 

 

Lærerkapasitet 
Fagskolens fag- og timefordelingsplan viser at tilnærmet alle emner det skal 

undervises i, er dekket ved oppstart. Noe dekkes inn ved tidsavgrensede 

engasjementsavtaler.  Det er ønskelig til en viss grad å leie inn forelesere og 

timelærere for å være sikret oppdatert kunnskap og erfaring fra arbeidslivet. 

 

Studiekvalitet og kvalitetssikring 
Skolen deltar i et felles prosjekt med andre fagskoler. Prosjektets siktemål er å 

innføre en ny ledelsesstandard, ISO 21001 - Ledelsessystem for 

utdanningsinstitusjoner.  

Det er tilført administrative ressurser for å videreutvikle kvalitetssystemet, og sørge 

for at rutiner følges i tråd med prosedyrer på våre to fagområdeakkrediteringer. I 

tillegg til å bidra inn med arbeid for fagområdeakkreditering for maritime fag. 

 

Studieplaner 
Alle studieplaner er ajour ved studiestart og ligger på våre nettsider. Studieplanene 

er lastet opp via vårt studieplansystem Edutorium.  

 

Administrative systemer 
Skoleadministrativt system InSchool er forberedt med grunnlagsdata for studieåret. 

Systemet har fortsatt mangler i forhold til fagskolenes behov, men kan anvendes med 

improvisasjoner og betydelig innsats knyttet til datainnlegging og tilrettelegging. 

 

Planer for oppstart 
Det er under utarbeidelse detaljert plan for oppstart i alle avdelinger og for alle 

klasser. Velkomstbrev er sendt ut til alle nye kommende studenter og lagt på skolens 

nettsider. Det blir også sendt ut informasjon i læringsplattformen om studiestart til 

studenter. 



                                                                                
 

 

 

 

Konklusjon 
Administrasjonen vurderer at skolen er forberedt til å starte undervisningen for 

skoleåret 2025-2026, og anbefaler derfor at skolen starter undervisningen under 

forutsetninger som er nevnt over. 

 

 

Porsgrunn, 4. august 2025 

 

Marit Hagen Øygarden 

Rektor 

 

 
 


