Fagskolen
® Vestfold og Telemark

Protokoll fra ekstraordinaert styremgte for Fagskolen Vestfold og Telemark

Dato: 31. mars 2023

Tid: Kl 12.30 - 14.30

Sted: Teams

Til stede: Elisabeth Holien, styreleder (AP), Egil Aadne (NHO), Jan Bruun (KS),

Harald Olsen (LO), Knut Jarle Sgrdalen (SP), Veslemgy Vale (H),
Hans Jacob Edvardsen (Fylkesdirektgren), Bjgrn Kristian Svendsrud,
Inger Ora (Ansattrepresentant), @rjan Narum (Studentrepresentant, via
Teams)

Fra administrasjonen: Jens Chr. Thysted, Robert Immerstein, Marit Hagen @ygarden
Sak 10/23:  Godkjenning av innkalling og saksliste

Agenda er kommunisert via e-post til styrets medlemmer. Innkalling er ikke sendt ut og ma
godkjennes i matet.

Saksliste:

Sak 10/23: Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 11/23: Klage fra elektrolinja ved Horten (fra klassetillitsvalgt)

Sak 12/23: Tilsvar fra hovedsammenslutningen Akademikerne og Nito til gkonomiske
tiltak ved Fagskolen i Vestfold og Telemark (FVT)

Sak 13/23: Eventuelt — Personalmessige forhold i deler av organisasjonen med behov for
serskilte tiltak

Vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes, med det forbehold at sak 11/23 ikke var varslet i
forkant, og styrets medlemmer var dermed ikke orientert om sakens innhold forut for
styremgtet.

Det ble videre varslet en orienteringssak fra rektor under eventuelt.

Sak 11/23: Klage fra elkraftlinja ved Horten (fra klassetillitsvalgt)

Det vises til e-post og tilhgrende dokumenter sendt styrets medlemmer 28. Mars 2023 fra
Margrethe Walle som tillitsvalgt pa vegne av 3EKD-H og 2EKH-H. Saken settes pa dagsorden for
styrediskusjon.

Vedtak:

Administrasjonen fglger opp saken i henhold til skolens rutiner. Skolens studentorgan
falger opp saken med aktuell tillitsvalgt for & se om det er behov for videre saksbehandling.
Styret informeres om resultatet.

Sak 12/23: Tilsvar fra hovedsammenslutningen Akademikerne og Nito til gkonomiske
tiltak ved Fagskolen i Vestfold og Telemark (FVT)

Det vises til e-post og tilhgrende dokumenter sendt styrets medlemmer Mars 2023. Rektor
er bedt om en uttalelse pa det fremsatte. Rektor redegjorde for arsregnskap for 2022, og
forslag til tiltak for 2023.

Vedtak:
Rektors redegjorelse tas til orientering. Saken behandles videre i neste styremgte.



Sak 13/23: Personalmessige forhold i deler av organisasjonen med behov for serskilte
tiltak

Det ble orientert om arbeidsmiljgmessige utfordringer i deler av organisasjonen som krever

seerskilte tiltak og eksterne bistand. Utfordringene knytter seg til avgrensede deler av

organisasjonen, men er sarskilt belastende for deler av ledelsen, og representerer ogsa

negativ pavirkning pa det generelle arbeidsmiljget.

Vedtak:

Styret tar rektors gnske om mer aktiv dialog og oppfelging av utfordringer man star
ovenfor i arbeidsmiljg og kommunikasjon til etterretning. Fylkeskommunens HR-avdeling
og bedriftshelsetjenesten bar benyttes i det videre arbeidet bade med avdekking av arsaker
og tiltak. Det bgr gis et tilbud om statte fra bedrifsthelsetjenesten til ansatte. Styret gnsker a
holdes orientert om tiltak som iverksettes.

Elisabeth Holien Jens Chr. Thysted
Styreleder Rektor




